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Primo studio della compagnia AmTrust Europe sui gravi danni permanenti al bambino durante la nascita
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Focus su 125 ospedali in Italia - In 6 anni richieste di risarcimento per oltre 200 milioni
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PATRINI A PAG. 2-3

LORENZIN-REGIONI

«Ecco la nostra road map»
Cronoprogramma per accelerare su Patto e manovra 2016
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A PAG. 9

«2017 da brividi»
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GOBBI A PAG. 9

L’INTERVISTA/ DE BIASI

«Il personale motore Ssn»
«Ma ora meno conflitti» - «Un Registro delle morti materne»
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TURNO A PAG. 6

Farmacie, servizi e mercato
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A PAG. 14-15

GUIDA ALLA LETTURA

� Primo piano a pag. 2- 6

� In Parlamento 7

� Dal Governo 9

� Dibattiti 10 - 11

� Inserto I - VIII

� Aziende/Territorio 13 - 15

� Lavoro/Professione 16 - 19

� La Giurisprudenza 19

Puglia

Finanziato 
il progetto
cluster
“Inside the 
breathe”:
la diagnosi 
in un soffio

A PAG. 13

Cassazione

Fiscalità,
l’Irap del
dottore in 
intramoenia
va pagata
interamente
dalla Asl

A PAG. 19

Tar Lazio

L’Iss
non doveva 
essere
commissariato:
per i giudici
fu una scelta
ingiustificata

A PAG. 19

Dove va il risk all’italiana
I l punto sui modelli regionali, la voce delle

aziende, le criticità sollevate dalle norme in
Stabilità e nel Ddl Gelli.

VENNERI, RIPA DI MEANA, GALLONE,
TARTAGLIA E BELLANDI A PAG. 4-5

Riforme avanti tutta
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DIFFIDENTI A PAG. 6

NEUROFISIOPATOLOGI

Una professione ai raggi X
In arrivo nuovi master ma il trend degli occupati è in calo
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BROGLIA
E MASTRILLO A PAG. 16-17

Vetrina best practice
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BONDI A PAG. 18

Così si fa al
Fatebenefratelli

LARCIPRETE A PAG. 6

RESPONSABILITÀ E PRIMARI

NELL’INSERTO

Storia e storie
dell’epidemia invisibile

LIPPI A PAG. 6



TOUR DELLE PROFESSIONI/ I processi formativi e le nuove aree di intervento nell’indagine diagnostica
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Allo studio due master annuali di specializzazione - I capisaldi del codice deontologico
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DIPENDENTI PUBBLICI E PRIVATI

Quanti sono. In base al censimento
della Associazione Aitn i Tecnici di 
Neurofisiopatologia sono circa 1.400, 
impiegati quasi tutti esclusivamente 
come dipendenti di strutture sanita-
rie sia pubbliche che private. È recen-
te l’attività di libera professione con 
aziende per i “service” degli esami di 
Polisonnografia domiciliare.

Occupazione. Lo sbocco occupa-
zionale degli ultimi 7 anni si caratte-
rizza con un trend in continuo calo, 
essendo sceso dal 68% del 2007 al 39% 
del 2013, con un differenza di -29 pun-
ti percentuali e con il terzultimo po-
sto nella classifica generale dei 22 pro-
fili, che vede ai primi tre posti con 
l’85% Fisioterapista, Logopedista e 
Igienista dentale.

Domande di ammissione. Sorpren-
de, in positivo, la discreta richiesta di 
ammissione da parte degli studenti 
con 352 domande su 110 posti a ban-
do nel 2015-16, per un rapporto di 3,2 
che vede questa professione sopra la 
metà della classifica, al settimo posto 
sui 22 profili. 

Sedi universitarie. La ripartizione è
equamente presente su tutto il terri-
torio nazionale. Sono 11 le Università 
sedi dei Corsi con 10 posti per ognu-
na: Torino, Milano, Pavia, Padova, Bo-
logna, Firenze, Roma Sapienza, Roma 
Tor Vergata, Napoli, Bari e Messina.

Fabbisogno formativo. Per la pri-
ma volta in 19 anni si rileva parità di 
stima del fabbisogno su 110 posti fra 
le Regioni e l’Associazione Aitn, con 
conseguente parità dell’Università. 

Prospettive Aa 2015-16. Il numero
di 110 posti a bando corrisponde a un 
tasso di turnover pari all’8% sui circa 
1.400 operatori. Si tratta di un turno-
ver che sarebbe troppo alto anche ri-
spetto a un fabbisogno sovrastimato 
per 70 posti, che sono pari a un tur-
nover del 5 per cento. Per questo e in 
ogni caso, in prospettiva della gradua-
le e annuale riduzione, per l’Aa 2016-
17 sarebbe da valutare una diminu-
zione.

Angelo Mastrillo
© RIPRODUZIONE RISERVATA

         Corsi di laurea in tecniche di neurofisiopatologia Aa 2015-16 - Programmazione posti secondo Turnover - Regioni - Cate

Popolazione
abitanti

Operatori

Occupati
a 1 anno
di Laurea
nel 2013

Piemonte 4.436.798 7,3% 119 8,3% 33%

V. d’Aosta 128.591 0,2% 5 0,4% -

Lombardia 9.973.397 16,4% 294 20,6% 80%

Pa Bolzano 515.714 0,8% 9 0,6% -

Pa Trento 536.237 0,9% 14 1,0% -

Veneto 4.926.818 8,1% 148 10,4% 40%

Friuli V.G. 1.229.363 2,0% 39 2,7% -

Liguria 1.591.939 2,6% 50 3,5% -

Emilia R. 4.446.354 7,3% 130 9,1% 75%

Toscana 3.750.511 6,2% 117 8,2% 38%

Umbria 896.742 1,5% 23 1,6% -

Marche 1.533.138 2,5% 45 3,2% -

Lazio 5.870.451 9,7% 107 7,5% 29%

Abruzzo 1.333.939 2,2% 36 2,5% -

Molise 314.725 0,5% 10 0,7% -

Campania 5.869.965 9,7% 72 5,0% 29%

Puglia 4.090.266 6,7% 54 3,8% 20%

Basilicata 578.391 1,0% 12 0,8% -

Calabria 1.980.533 3,3% 25 1,8% -

Sicilia 5.094.937 8,4% 84 5,9% 21%

Sardegna 1.663.859 2,7% 34 2,4% 17%

Totale 60.762.668 - 1.427 - 39%

Nord 27.785.211 46,0% 808 57,0% 62%

Centro 12.050.842 20,0% 292 20,0% 33%

Sud 20.926.615 34,0% 327 23,0% 21%

(*) Pmp = Per 1 milione di popolazione

Occupati,
il trend
è in discesa

Programmazione posti e occupati dal 1997 al 2015
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1997 77 120 172 253 1,5   -

1998 74 150 141 289 2,0   -

1999 74 179 157 330 2,1   -

2000 80 137 190 335 1,8   -

2001 100 150 180 198 1,1   -

2002 93 160 193 193 1,0   -

2003 110 218 183 192 1,0   -

2004 240 268 241 261 1,1   -

2005 220 275 239 241 1,0   -

2006 110 262 244 259 1,1   -

2007 105 155 151 250 1,7 68%
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2008 99 129 129 242 1,9 58%

2009 112 130 152 350 2,3 58%

2010 117 124 161 435 2,7 53%

2011 110 121 121 406 3,4 48%

2012 110 130 112 435 3,9 35%

2013 110 125 120 380 3,2 39%

2014 100 112 120 292 2,4   -

2015 110 111 110 352 3,2   -

Media 113 161 164 300 1,8 50%

Totale 2.151 3.056 3.116 5.693   -   -

Fonte: elaborazione A. Mastrillo
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IL PROFILO PROFESSIONALE DEL TNFP

         Corsi di laurea in tecniche di neurofisiopatologia Aa 2015-16 - Programmazione posti secondo Turnover - Regioni - Categoria - Università

Calcolo su pop.
e turnover naz.

Richiesta Regioni Richiesta Categoria Posti Università

Domande D/P

Differenze

al 5% Pmp* Pmp* Pmp* Pmp*
Regione

Categoria
Regione

Turnover
Regione

Università
Università
Categoria

6 1,3 10 9,0% 2,3 10 9,1% 2,3 10 9,1% 2,3 55 5,5 0 0% 4 68% 0 0% 0 0%

0 1,9 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% 0 -100% - 0% - -

15 1,5 20 18,0% 2,0 20 18,2% 2,0 20 18,2% 2,0 40 2,0 0 0% 5 36% 0 - 0 0%

0 0,9 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% 0 -100% - - - -

1 1,3 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -1 -100% - - - -

7 1,5 10 9,0% 2,0 10 9,1% 2,0 10 9,1% 2,0 52 5,2 0 0% 3 35% 0 0% 0 0%

2 1,6 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -2 -100% - - - -

3 1,6 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -3 -100% - - - -

7 1,5 10 9,0% 2,2 10 9,1% 2,2 10 9,1% 2,2 61 6,1 0 0% 4 54% 0 0% 0 0%

6 1,6 10 9,0% 2,7 10 9,1% 2,7 10 9,1% 2,7 35 3,5 0 0% 4 71% 0 0% 0 0%

1 1,3 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -1 -100% - - - -

2 1,5 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -2 -100% - - - -

5 0,9 20 18,0% 3,4 20 18,2% 3,4 20 18,2% 3,4 43 2,2 0 0% 15 274% 0 0% 0 0%

2 1,3 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -2 -100% - - - -

1 1,6 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -1 -100% - - - -

4 0,6 10 9,0% 1,7 10 9,1% 1,7 10 9,1% 1,7 14 1,4 0 0% 6 178% 0 0% 0 0%

3 0,7 10 9,0% 2,4 10 9,1% 2,4 10 9,1% 2,4 32 3,2 0 0% 7 270% 0 0% 0 0%

1 1,0 1 0,9% 1,7 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 1 >100% 0 67% -1 -100% 0 0%

1 0,6 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -1 -100% 0 0% 0 0%

4 0,8 10 9,0% 2,0 10 9,1% 2,0 10 9,1% 2,0 20 2,0 0 0% 6 138% 0 0% 0 0%

2 1,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 0 0,0% 0,0 - - 0 0% -2 -100% - - - -

71 1,2 111 - 1,8 110 - 1,8 110 - 1,8 352 3,2 1 1% 40 56% -1 -1% 0 0%

33 1,2 50 45,0% 1,8 50 45,0% 1,8 50 45,0% 1,8 208 4,2 0 0% 17 53% 0 0% 0 0%

14 1,2 30 27,0% 2,5 30 27,0% 2,5 30 27,0% 2,5 78 2,6 0 0% 16 112% 0 0% 0 0%

25 1,2 31 28,0% 1,5 30 27,0% 1,4 30 27,0% 1,4 66 2,2 1 3% 6 26% -1 -3% 0 0%

Aa 2014-15 112 100 120 292

Diff. 2015 vs 2014 -1 -1,0% 10 10,0% -10 -8% 60 21,0%

Fonte: elaborazione A. Mastrillo
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Lidia Broglia
presidente dell’associazione

italiana Tecnici
di neurofisiopatologia - Aitn

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Decreto del ministero della Sanità
15 marzo 1995, n. 183

1. 1. È individuata la figura del tecnico di neurofisiopatolo-
gia con il seguente profilo: il tecnico di neurofisiopatologia è
l’operatore sanitario che, in possesso del diploma universita-
rio abilitante, svolge la propria attività nell’ambito della dia-
gnosi delle patologie del sistema nervoso, applicando diretta-
mente, su prescrizione medica, le metodiche diagnostiche 
specifiche in campo neurologico e neurochirurgico (elettroe-
ncefalografia, elettroneuromiografia, poligrafia, potenziali evo-
cati, ultrasuoni).

2. Il tecnico di neurofisiopatologia:
a) applica le metodiche più idonee per la registrazione dei

fenomeni bioelettrici, con diretto intervento sul paziente e 
sulle apparecchiature ai fini della realizzazione di un program-
ma di lavoro diagnostico-strumentale o di ricerca neurofisio-
logica predisposto in stretta collaborazione con il medico 
specialista;

b) gestisce compiutamente il lavoro di raccolta e di otti-
mizzazione delle varie metodiche diagnostiche, sulle quali, su 
richiesta deve redarre un rapporto descrittivo sotto l’aspetto 
tecnico;

c) ha dirette responsabilità nell’applicazione e nel risultato
finale della metodica diagnostica utilizzata;

d) impiega metodiche diagnostico-strumentali per l’accer-
tamento dell’attività elettrocerebrale ai fini clinici e/o legali;

e) provvede alla predisposizione e controllo della strumen-
tazione delle apparecchiature in dotazione;

f) esercita la sua attività in strutture sanitarie pubbliche e
private, in regime di dipendenza o libero professionale.

2. 1. Il diploma universitario di tecnico di neurofisiopatolo-
gia, conseguito ai sensi dell’articolo 6, comma 3, del decreto 
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazio-
ni, abilita all’esercizio della professione.

3. 1. Con decreto del ministro della Sanità, di concerto
con il ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tec-
nologica, sono individuati i diplomi e gli attestati, conseguiti in 
base al precedente ordinamento, che sono equipollenti al di-
ploma universitario di cui all’articolo 2 ai fini dell’esercizio del-
la relativa attività professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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TOUR DELLE PROFESSIONI/ Al Careggi tandem Tnfp-Ott per la qualità del processo
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Tecnici in rete e standard uniformi su organizzazione e strumentazioni

E  ADESIONE A FONDO PENSIONE
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D  FIGLI A CARICO E BORSE DI STUDIO
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(M.B.)
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D  DETRAZIONE IRPEF INTEGRATORI
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Lucio Bondì
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Mercoledì 20
� Conai - Dichiarazione mensile
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Lunedì 25
� Iva intracomunitaria - Invio telematico elenchi In-
trastat
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Mercoledì 27
� Acconto Iva - Ravvedimento
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Domenica 31
� Iva - Scheda carburanti
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� Iva - Fatturazione di imballaggi e recipienti non 
restituiti
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LE SCADENZE FISCALI DI GENNAIO DI ALBERTO SANTI

UNIVERSITÀ DI BOLOGNA

L’aiuto della polisonnografia
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